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Velkommen som FAU-representant

FAU er en forkortelse for Foreldreradets arbeidsutvalg. Alle foreldre/foresatte som har barn i Giske
barnehage er medlemmer av Foreldreradet. Foreldreradet velger et arbeidsutvalg (FAU), og to
medlemmer som ogsa blir representanter i samarbeidsutvalget (SU). FAU’s medlemmer velges
hvert ar, med fokus pa kontinuitet, det vil si at det er a foretrekke at ikke alle medlemmene byttes
ut samtidig.

Som FAU- eller SU-representant far du anledning til 8 bli kjent med barnehagen som virksomhet pa
en litt annen mate enn i levere- og hentetiden.

Du blir Foreldreradets stemme og vil bli tatt med pa rad i saker som er av betydning for
barnehagens foreldre/foresatte, fa veere med pa fastsettelse av barnehagens arsplan samt vaere
med pa a arrangere ulike sosiale arrangement.

Dette skrivet er laget for a gi FAU- og SU-medlemmer en orientering om hva arbeidet innebaerer.
Hensikten er & beskrive hvordan samarbeidet mellom foreldre/foresatte og barnehagen, som
beskrevet i Lov om barnehager og Rammeplan for barnehagen, praktiseres i Giske barnehage.

Informasjon om FAU og SU

| barnehageloven, §4 star det;

«For a sikre samarbeidet med barns hjem, skal hver barnehage ha et foreldrerad og et
samarbeidsutvalg. Foreldreradet bestar av foreldrene/de foresatte til alle barna og skal fremme
fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt
barnehagemiljg».

Foreldreradet velger representanter til foreldrenes arbeidsutvalg, forkortet FAU. FAU og SU
arbeider med saker som bergrer den daglige virksomheten i barnehagen. Barnehagen har valgt a la
FAU representere foreldreradet i en del saker. FAU ma derfor sikre seg at de uttaler seg pa vegne av
flertallet i foreldreradet. Aktuelle mater a8 samle inn foreldrenes meninger er via mail eller egensatt
tid pa barnehagens foreldremgter.

FAU

Det ideelle er at det velges 1 representant og 1 vara fra hver avdeling til FAU. | tillegg deltar to
foreldrerepresentanter fra SU. Daglig leder for barnehagen skal ogsa innkalles til mgtene, og har
mgte-, uttale- og forslagsrett. En bgr sgrge for kontinuitet i FAU fra ar til ar.

Konstituering av FAU

FAU konstituerer seg selv pa fgrste FAU-mgte pa hgsten.
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Pa dette mgtet velges personer til fglgende roller;

FAU-leder
Nestleder
Sekreteer

FAU sine oppgaver

FAU skal ta opp saker som foreldre/foresatte melder inn. | saker som bergrer kun
enkeltbarn skal FAU henvise direkte til pedagogisk leder eller daglig leder.

| forkant av FAU-mgter skal det sendes ut saksliste til foreldreradet, samt etterspgrre saker
og kommentarer til punkter pa sakslisten.

FAU skal holde foreldreradet informert om pagaende saker i form av at referatene sendes
ut via Transponder.

FAU skal bidra med konstruktive forslag til den daglige driften av barnehagen.

FAU skal i samarbeid med barnehagen arrangere inntil to dugnader i aret.

FAU kan arrangere 1-2 sosiale arrangement i Igpet av aret, eks. adventsfest og sommerfest.
Pa barnehagens hjemmeside og pa oppslagstavla i garderoben skal det vaere en oppdatert
liste over medlemmer med telefonnummer og epost-adresser. Dette for at alle foreldre skal
vaere orientert om hvem de kan kontakte dersom de har saker for FAU.

Som FAU-representant har man taushetsplikt og bgr vaere varsom ved informasjon om
tredjepart. Alle personopplysninger som FAU-medlemmer far greie pa skal behandles
konfidensielt/fortrolig, og ikke referatfgres ut til foreldreradet med mindre det er gnskelig
av tredjepart. Personalsaker er ikke saker som er aktuelle a ta opp i FAU, dette ma vises
videre til arbeidsgiver (altsa eier av barnehagen). Alle FAUmedlemmer skal skrive under pa
taushetspliktskjema som oppbevares i barnehagen.

Dersom noen velger a avslutte sitt verv fgr tiden den tillitsvalgte ble valgt for har utlgpt skal
FAU straks pase at en ny kandidat blir innsatt. Dette foregar ved en forespgrsel ut til
foreldreradet pr. epost om hvem som kan overta. Den nye representanten publiseres for
foreldreradet via Transponder kortest mulig tid etter innsettelse.

FAU-leders oppgaver

Registrere saker som skal opp i FAU-mgter.

Kalle inn til FAU-mgter

Veere moteleder

Sgrge for at det skrives referat fra mgtene, og at disse blir distribuert ut til foreldreradet
Oppbevare og sgrge for at FAU-permen er oppdatert

Holde kontakten med daglig leder

FAU-leder kan fordele disse oppgavene mellom FAU-medlemmene.



Veileder for FAU og SU i Giske barnehage

SU, samarbeidsutvalget

| barnehagelovens §4 star det;

«Samarbeidsutvalget skal vaere et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ.
Samarbeidsutvalget bestar av foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt
representert. Barnehagens eier kan delta etter eget gnske, men ikke med flere representanter enn
hver av de andre gruppene. Barnehageeieren skal sgrge for at saker av viktighet forelegges
foreldreradet og samarbeidsutvalget.»

Hos Giske barnehage bestar SU av 2 foreldre/foresatte, 2 ansatte og eiers representant. Daglig
leder i barnehagen skal vaere med pa mgtene, og har mgte-, uttale- og forslagsrett. Alle
medlemmer av SU kan fremme saker som skal tas opp. Eiers representant, eller den denne gir
fullmakt, innkaller til SU-mg@ter. Det utnevnes en leder av SU og en sekretaer. Det skal fgres referat
fra motene.

SU sine oppgaver

* SU drgfter, samkjgrer og avgjer saker som er meldt inn fra FAU, foreldre, personale og eier

* SU skal vaere med pa drgftinger i forhold til barnehagens planarbeid, og godkjenne arsplan

* SU skal holdes orientert av daglig leder om barnehagens gkonomiske rammer, budsjett og
personalsituasjon

SU-representantenes oppgaver

* Representere henholdsvis foreldreradet, FAU, personalet og eier
* Drgfte saker med FAU/personalet i forkant
* Informere FAU/personalet i etterkant

Avgjgrelser gjgres ved drgftinger og avstemming. Ved avstemming har hver representant en
stemme, og vanlig flertallsvedtak gjelder. Ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme.
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Arshjul

Maned Oppgave Ansvar
August

September

Oktober

November

Desember Adventsfest

Januar

Februar

Mars

April

Mai

Juni Sommerfest

Juli
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