VEDTEKTER

Vedtekter for Skjong Barnehage SA, org.nr. 971 372710

Revidert: 30.06.2026

1. Sammenslutningsform, navn og forretningskontor m.m.

Barnehagens navn er Skjong Barnehage SA. Barnehagen er organisert som et andelslag og bygger

sin virksomhet pa samvirkeprinsippet. Foretaket har forretningskontor i Giske Kommune.

2. Formal

Lagets formal er a eie og drive barnehage i barnehagebygg pa gards- og bruksnummer 186/496 i
Giske Kommune. Virksomheten har et ideelt (ikke skonomisk) formal. Den skal sikre barna gode
utviklings- og aktivitetsmuligheter i naer forbindelse med barnas hjem. Virksomheten skal drives i
samsvar med de til enhver tid gjeldende lover og forskrifter for barnehagevirksomheten.

Evt. overskudd blir tilbakebetalt til barnehagen.

3. Medlemmer

Andelslaget er apent for alle som gnsker a bli medlem ved & tegne medlemsandel og betale
andelsinnskudd pa kr 350. Andelsinnskuddet forrentes ikke.

Medlemskap gir rett til a sske om barnehageplass i henhold til vedtektenes bestemmelser om

opptak, jf. punkt 10. Det skal tegnes én andel per barn det sgkes barnehageplass for.

I tillegg inngar etableringstilskudd fra staten pa kr 10 000 per plass i lagets egenkapital.

4, Rettslig disposisjonsevne-

Andelsbarnehagen er et eget rettssubjekt med begrenset og upersonlig ansvar for gjeld. Det

enkelte medlem svarer bare med verdien av sin innbetalte andel.

5. Arsmgte

Arsmotet er lagets gverste organ og fungerer ogsa som foreldrerad. Arsmetet skal avholdes innen
utgangen av april maned. Det blir lagt ut informasjon til foreldre minst en uke i forveien, og
dokumentasjon i forbindelse med saker til arsmotet gjores tilgjengelig for medlemmer pa
barnehagens digitale plattform. Pa arsmetet skal det fores protokoll og liste over fremmatte
medlemmer. Styret i samarbeid med styrer foretar innkalling og fastsetter saksliste som blant
annet skal inneholde:



1. Valg av meteleder, referent og to protokollunderskrivere.

2. Arsmelding

3. Godkjenning av regnskap og fastsettelse av budsjett.

4. Valg av medlemmer til nytt styre.

5. Informasjon om foreldrebetaling.

6. Eventuelle forslag til vedtektsendringer.

7. Eventuelt forslag om opplasning.

8. Omfanget av foreldrenes eventuelle arbeidsplikt.

9. Eventuelt andre saker som er meldt inn av styret eller andre gvrige medlemmer.

Disse sakene ma meldes til styret eller styrer senest 14 dager for arsmetet for & kunne bli
behandlet.

6. Ekstraordincert drsmate

Ekstraordineert arsmete skal avholdes nar styret ved vedtak eller minst ¥4 av medlemmene krever
det. For ekstraordinaert arsmete gjelder de samme saksbehandlingsregler som for ordinzert
arsmete. Bare den/de sakene som har forarsaket innkallingen kan behandles. Saken(e) skal veere

meldt til styret pa forhand og innga i sakslisten.

Hvert medlem med barn i barnehagen har en stemme, uavhengig av om man eier en eller flere
andeler. Vedtak kan treffes ved alminnelig flertall (mer enn halvparten av de fremmeotte ma
stemme for). For vedtak om vedtektsendringer kreves 2/3 flertall av de fremmatte, og for vedtak
om opplesning kreves 100% flertall av de fremmette. Det kreves ogséa 100% flertall av de

fremmette dersom vedtektene om opplesning skal endres.

8. Styrets sammensetning, mgter m.m.

Styret skal besta av seks medlemmer. Av disse skal fire vaere foreldrerepresentanter og velges av
arsmetet, og to skal veere ansattrepresentanter og velges av de ansatte. I tillegg skal det velges to
vararepresentanter fra arsmotet og en vararepresentant fra de ansatte. Styremedlemmene velges

for to ar av gangen. Styret konstituerer seg pa forste styremete i nytt barnehagear.
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Konstituering av nytt styre:

Alle styremedlemmer inkl. vararepresentanter meter til konstituering.

To av foreldrerepresentantene velges som hhv. styrets leder og nestleder.
Foreldrerepresentantenes varaer defineres som 1. og 2. vara, der forste vara alltid kalles inn forst.

Styremsatene avholdes iht. barnehagens arshjul, og ellers nar styrets leder finner det nedvendig.
Styrer har meterett, talerett og forslagsrett i styret.

Som styrets vedtak gjelder det som flertallet av de motende har stemt for.
Styret er kun vedtaksfer nar tre styremedlemmer eller vararepresentanter (inkl. styreleder) er til

stede.

9._Styre’rs myndighet og plikter

Styret sprger for den alminnelige forvaltningen av foreningen, herunder opptak av barn jfr. punkt
10, og fastsettelse av betalingssatser. Styret skal serge for en betryggende skonomi og

regnskapsforsel. Regnskap, budsjett og beretning forelegges arsmatet.

10. Opptak av barn

Barnehagen er apen for barn i alderen 0 ar og frem til skolestart. Barnehagearet i Skjong Barnehage
starter 15. august og varer til 14. august. Det vil si at nye barn starter i uke 32/33, og barn slutter
innen 14. august. Opptak skjer ved sgknad. Den som far tildelt plass far beholde den frem til
skolestart. Barnehagen tilbyr bare hele plasser, og ingen permisjoner. Dersom man sgker opphold i
annen barnehage og far plass pa 1. onske, sa regnes det automatisk som oppsigelse av plassen i
naverende barnehage.

Ved opptak av barn legges vekt pa felgende kriterier:

e Barnehagen selger andeler a 350 kr. Disse tildeles fortlopende nummer. Numrene fungerer
som rekkefglge i ansienniteten. Ved opptak felges ansiennitetsprinsippet regnet etter
foreldrenes medlemskap i laget (innmelding). Det ma kjopes en andel per barn. De som har
lavest andelsnummer har krav pa plass innenfor de to plasseringsgruppene smabarn og
storbarn.

¢ Sosken av barn som gar i barnehagen blir prioritert for ansiennitetsprinsippet.

o Barn av ansatte blir prioritert dersom det er nedvendig for a sikre kvalifisert personell. Det
er styret som tar den endelige avgjorelsen vedr. dette.

e Barnehagen skal ha en hensiktsmessig kjenns- og alderssammensetning. Styret kan i
samrad med styrer sette dette kriteriet foran andre kriterier om de anser det som
hensiktsmessig.

¢ Barn fra andre kommuner blir prioritert etter ansiennitetsprinsippet sa lenge det er full
barnehagedekning i Giske Kommune.

¢ Seknader som kommer inn etter fristen 1.mars blir plassert bakerst pa seknadslisten.

Side 3



11. Oppsigelse av andel

Oppsigelse av andel medferer at barnet mister barnehageplassen. Andelen kan skriftlig sies opp av

medlem for innlgsning med 3 maneders oppsigelsestid gjeldende fra 1. i neste kalendermaned.

12. Oppsigelse av plass (Men beholde andel)

Dersom foreldrene gnsker det, kan de si opp plassen og beholde det samme andelsnummeret til et
eventuelt yngre barn senere. Oppsigelse av plass skal skje med 3 maneders oppsigelsestid

gjeldende fra 1. i neste kalendermaned.

Dersom plassen sies opp i mars slik at sluttdato for barnet blir 30. juni, skal det betales pa vanlig

mate ut barnehageéaret (14.august).

13. Omsetting av andel

Andelen kan ikke omsettes, men kan kreves innlest jfr. punkt 11.

14. Apningstider

Barnehagen skal ha apent mandag til fredag fra kl. 07.00 til kl. 16.45, med unntak av jul- og
nyttarsaften, onsdag for paske og helligdager. I romjulen holdes det stengt. Det blir ikke gitt

fradrag i foreldrebetalingen for evt. stengte dager.

Videre vil barnehagen holde stengt inntil 6 dager i aret i forbindelse med studie-

/planleggingsdager for personalet.

Barnas oppholdstid i barnehagen er maks 9 timer per dag. Hvis 9 timer overskrides gis en skriftlig
advarsel fra styrer. Ved 3. overskridelse gis en bot pa 1000 kr. Etter dette nullstilles advarslene og

evt. neste advarsel anses som en ny l.advarsel.

I tillegg plikter foreldrene hvert ar a ta barna ut av barnehagen i 4 uker. 3 av disse ukene skal vare
sammenhengende innenfor skoleferiens sommerferie (Fra ca. uke 25 t.0.m. uke 32). Den siste uken
er valgfri. Dersom barna tar fri i bade romjulen og paskeuken teller dette som en uke ferie. Det skal
gis beskjed til barnehagen om nar barna tar sommerferie senest 20. april inneverende ar. Barn som
skal begynne pa skolen ma ta ut ferie for 14. august. Foreldre ma soke skriftlig til barnehagen 14
dager for, hvis de gnsker den 4. ferieuken utenom sommerferien. Hvis noen ikke har mulighet til &
avvikle ferie i sommerukene, ma det sgkes skriftlig (dokumentasjon ma vedlegges) senest 20. april

inneverende ar.
Styret star fritt til & vurdere barnehagens apningstid i sommerferieukene, og har myndighet til 4

stenge barnehagen i inntil 2 uker hvis barnehagens skonomi og bemanning tilsier dette. Melding

om sommerstengt skal gis senest 15.mai inneverende ar.
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15. Foreldrebetaling

Styret fastsetter satsene for foreldrebetaling. Endring skal varsles senest 1 maned fer ikrafttredelse.
Foreldrebetalingen skjer innen den 1. for pafelgende maned. Foreldrene betaler for 11 maneder i
aret. Kostpenger og evt. bleieavtale vil spesifiseres som en méanedlig kostnad pa samme giro.

| 6._Arecﬁumy’r’relse

Barnehagen skal ha netto innenders leke- og oppholdsareal ut fra gjeldende regler pa minimum

5,3 kvm per barn under 3 ar og 4 kvm per barn over 3 ar.

17. Bemanning —

Barnehagen skal til enhver tid ha den bemanning som gjeldende lover/forskrifter krever. P.t. betyr
det at barnehagen skal ha minimum 3 arsverk som defineres som barnehagelelaerer/pedagogisk
leder (inkl. styrerfunksjon).

1§[ijgn6d_/ Vakimester

Dugnadsplikten i Skjong Barnehage SA er 2 ganger per ar. Vaktmesterordningen er ca. en uke per
ar per foreldre/foreldrepar. Dersom man ikke kan mote og ikke sender en stedfortreder, vil man bli
belastet med et gkonomisk palegg pa 1000 kr. Man kan etter avtale med styrer fa tildelte oppgaver
i stedet for a betale dette palegget, dersom man ensker det.

19. Eksklusjon

Medlem som overtrer vedtektene eller lovlig fattede arsmote- og styrevedtak, skal forste gang gis
skriftlig advarsel av styret. Ved gjentatte overtredelser, eller hvis overtredelsen er serlig grov, kan
styret med alminnelig flertall ekskludere medlemmet fra arsmetet og/eller fra styret om
vedkommende er styremedlem. Manglende eller sen foreldrebetaling er overtredelse av
barnehagens vedtekter, og gar inn under dette punkt.

Ved opplesning skal lagets gjeld forst dekkes. Blir det midler til overs, skal disse tilfalle en annen
samvirkebarnehage pa Skjong om sa finnes. Hvis ikke skal midlene ga til et annet samvirkeformal

som er til nytte for barn pa Valdergya.

21. Voldgift

Tvist om tolkning av vedtekter, avtaler m.m. skal forst sgkes lgst minnelig gjennom forhandlinger.
Dersom slike forhandlinger ikke forer frem, kan hver av partene forlange tvisten avgjort ved
voldgift etter tvistemalslovens regler.
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